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CLUBUL SPORTIV BALOTESTI
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¢) gradatia 3 - de /3 10 ani la 15 ani - si se determind prin majorarea salariului de bazs prevazut pentru
gradatia 2 cu cota procentuals de 5%, rezultdnd noul salariu de bazd:

d) gradatia 4 - de I3 15 ani la 20 de anj - I se determing prin majorarea salariuluf de bazs prevazut pentry
gradatia 3 cu cota procentuald de 2,5%, rezultind noul salariv de bazs;

€) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determing prin majorarea salariului de bazd prevézut pentry gradatia 4
Cu cota procentuald de 2, 5' %, rezulténd noul salariy de baza,

1. INDEMNIZATII
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2. INDEMNIZATIA LUNARA DE HRANA

in anul 2022 salariatii, cu exceptia persoanelor care ocupa functii de demnitate publicd, alese
si numite, precum $i @ personalului Politiei Locale, beneficiaz de indemnizatia lunar§ de hran
prevdzutd la art.18 din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificdrile $i completdrile ulterioare.

Valoarea indemnizatiei lunare de hrand reprezint$ a 12-a parte din doud salarii de bazs
minime brute pe tar garantate in platd, respectiv 347 lei, si se acord§ proportional cu timpul efectiv

in anul 2022, valoarea indemnizatiei de hranj se mentine la nivelul din anul 2021, in
conformitate cu preverile art.I alin.(6) din OUG nr.130/2021 privind unele m&suri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum §i completarea unor acte normative,




3. SPORURI

Pentru munca prestat¥ in timpul noptii se acordd un spor de 25% din salariul de bazg, conform
art.20 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

4. ALTE DREPTURI IN BANI / NATURA

Personalul din cadrul Serviciului Public Politia Locald Balotesti beneficiaza de norm¥ de hrana
dupd cum urmeazi:

Norma 6 - 32 lei/zi
Norma 12B - 5 lei/tura

Norma de hrand se acord3 in baza prevederilor O.G. nr.26/1994, art.35"1 alin.(1) din Legea
Politiei Locale nr.155/2010, H.G. nr.171/2015, Ordinul 776/2015, HCL nr.20/30.04.2015.

5. LIMITAREA VENITURILOR

Nivelul veniturilor salariale se stabileste féra a depasi nivelul indemnizatiei lunarea functiei de
viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli,
conform art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modific#rile si completdrile ulterioare.




